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REGOLAMENTO  
 

La Commissione Elettorale, composta da 5 membri, è nominata dal Consiglio Direttivo (art.16. dello Statuto 

Federmanager Roma). La Commissione Elettorale elegge nel suo ambito il Presidente e provvede a tutte le 

operazioni elettorali in osservanza delle norme statutarie e delle decisioni del CD. Contro le decisioni della 

Commissione Elettorale è ammesso il ricorso ai Collegio dei Probiviri da presentarsi entro 3 giorni dalia 

comunicazione della decisione medesima. Il Collegio dei Probiviri dovrà decidere entro 8 giorni dal 

ricevimento del ricorso. I componenti della Commissione elettorale non possono partecipare, come candidati, 

alle elezioni degli Organi in elezione.  

 

Candidature per le elezioni 

Il Consiglio Direttivo, l’Assemblea dei Delegati, il Collegio dei Probiviri e il Collegio dei Revisori dei Conti sono 

eletti con Referendum tra i Soci aventi diritto al voto. 

Articolo 10 dello Statuto  

I Quadri Apicali, in applicazione dell’Art. 10 dello Statuto possono eleggere i loro rappresentanti nel CD dal 

momento in cui raggiungono il 10% degli iscritti a Federmanager Roma.  

L’elezione dei rappresentanti dei Quadri Apicali nel Consiglio Direttivo avviene contestualmente all’elezione 

degli Organi statutari, ma con separato referendum con tutti i Quadri Apicali iscritti e con le stesse modalità 

delle elezioni del CD. 

Il Quadro Apicale che si candida deve autocertificare che esercita le mansioni tipiche che lo inquadrano nella 

fattispecie “Quadro Apicale” descrivendole puntualmente. 

Articolo 13 dello Statuto 

L’ Assemblea dei Soci è convocata dal Consiglio Direttivo almeno 20 giorni prima della data fissata per la 

riunione. La convocazione deve contenere l’ordine del giorno, il luogo, la data e l’ora stabilite per la riunione.  

Articolo 14 bis dello Statuto 

L'Assemblea del Delegati, eletta in concomitanza con l'elezione del Consiglio Direttivo, è costituita dai Soci 

eletti dagli iscritti in base e secondo le medesime modalità previste per l'elezione del Consiglio Direttivo, fatta 

eccezione per Il numero del Delegati che è di 60 Soci, dì cui almeno 36 in servizio. I Soci presentatori dei 

candidati sono pari a 5. Ciascun Socio potrà esprimere un numero di preferenze non superiore a 30. Per 

l’Assemblea dei delegati non si applica il punto d) (Candidature per le elezioni). 

L’ Assemblea dei delegati si riunisce ogni qualvolta il Consiglio Direttivo decide di sottoporre ad essa proposte 

di modifiche statutarie. 

L’assemblea dei Delegati è convocata sal suo Presidente almeno 15 giorni prima della data prevista per la 

riunione. La convocazione deve contenere l’ordine del giorno, il luogo /la modalità, la data e l’ora stabilite per 
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la riunione. In caso di modalità on-line la convocazione deve contenere le credenziali per il collegamento da 

remoto. 

Articolo 15 dello Statuto 

Per il Consiglio Direttivo risulteranno eletti, in prima istanza, i 30 Soci più votati secondo i criteri dell’art. 15 

dello Statuto. 

a) le candidature, con le firme dei Soci presentatori, previste per ciascun organo, devono essere inviate 
entro il termine stabilito, in busta chiusa indirizzata alla Commissione Elettorale presso la sede di 
Federmanager Roma, Via Ravenna 14 - 00161 Roma, o recapitate a mano oppure on line inviate alla 
mail comunicata dalla Commissione Elettorale, allegando il modulo sottoscritto e le firme dei Soci 
presentatori inviate anche per via telematica. Il Candidato, in servizio, deve indicare nella scheda di 
candidatura l’Azienda o il Gruppo Aziendale di appartenenza. È ammessa la candidatura ad una sola 
carica (Consigliere o Revisore o Proboviro) oltre eventualmente quella all’Assemblea dei Delegati. 
Ciascun iscritto avente diritto al voto potrà presentare unicamente un Candidato al Consiglio Direttivo, 
uno al Collegio dei Revisori dei Conti, uno al Collegio dei Probiviri e uno all’Assemblea dei Delegati; 
 

b) possono presentarsi come candidati i Soci iscritti a Federmanager Roma ed in regola con la Quota 
Associativa al 31 dicembre dell’anno precedente le elezioni ed in regola con i versamenti dell’anno in 
corso; 

 
c) ciascun associato avente diritto, iscritto a Federmanager Roma ed in regola con il pagamento della 

Quota Associativa al momento dell’espressione del voto, può votare al massimo: 15 candidati per il 
Consiglio Direttivo, 2 per il Collegio dei Revisori dei Conti, 2 per il Collegio dei probiviri e 30 per 
l’Assemblea dei Delegati; 

 
d) Non potranno risultare eletti più di 3 membri in servizio appartenenti alla stessa azienda o Gruppo 

Aziendale in base a quanto stabilito dall’art. 2359 del Codice civile; fatta salva la deroga prevista dal 
secondo capoverso dell’art. 15 dello statuto; 

 
e) Rimane confermato che nello status dei Dirigenti in Servizio rientrano i Dirigenti Inoccupati e gli 

Isopensionati; 
 

f) Lo status del candidato - in servizio o in pensione - è quello risultante in anagrafica alla data di 
presentazione della candidatura; 

 
g) Per quanto riguarda le quote donne e giovani, il numero degli eletti dovrà corrispondere, per ciascun 

Gruppo, alla percentuale degli iscritti al 31/12 dell’anno precedente le elezioni, arrotondata alla 
decina superiore (art 15 dello statuto). Eventuali Colleghe di età fino a 43 anni, concorrono al 
raggiungimento delle quote previste sia per i giovani che per le donne;  

 
h) Se tra gli eletti nei primi 30 viene raggiunta la percentuale prevista per donne e giovani, il Consiglio 

Direttivo si intenderà costituito;  
 

i) Nel caso in cui uno o entrambi i due gruppi non fosse rappresentato in misura corrispondente alle 
percentuali di cui al precedente punto h) verranno aggiunti come eletti coloro i quali, non rientrati 
nei primi 30, verranno ripescati, se presenti, a scorrimento nella graduatoria dei non eletti fino ad 
esaurimento della stessa; 

 
j) Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente di Federmanager Roma almeno 10 giorni prima della 

data fissata per la riunione. La convocazione deve contenere l’ordine del giorno, il luogo /la modalità, 
la data e l’ora stabilite per la riunione. In caso di modalità on-line la convocazione deve contenere le 
credenziali per il collegamento da remoto. 
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Articolo 18 dello Statuto 

La Giunta Esecutiva è convocata dal Presidente di Federmanager Roma almeno 10 giorni prima della data 

fissata per la riunione. La convocazione deve contenere l’ordine del giorno, il luogo /la modalità, la data e l’ora 

stabilite per la riunione. In caso di modalità on-line la convocazione deve contenere le credenziali per il 

collegamento da remoto. 

In caso di comprovata urgenza il tempo di convocazione può ridursi fino a 5 giorni. 

Articolo 21 dello Statuto 

 

Il Collegio del Revisori del Conti è formato da 3 componenti effettivi, compreso il Presidente, e 3 supplenti. I 

Revisori dei Conti sono eletti per “voto diretto” dei Soci contestualmente e con la stessa procedura del 

Consiglio Direttivo, ma con liste separate tra il Presidente e i componenti. Si possono candidare alla carica di 

Presidente soltanto i Soci iscritti nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il MEF, mentre alla carica di 

componente possono candidarsi anche Soci non iscritti al predetto Registro.  

 

Gli iscritti al Registro possono candidarsi, anche contemporaneamente, alla carica di Presidente e di 

componente. Ciascun elettore potrà esprimere una preferenza per il Presidente e fino a due per i componenti.  

Qualora un candidato risultasse in graduatoria utile sia per la carica di Presidente sia per la carica di 

componente, dovrà optare per l’una o per l’altra carica.  

Articolo 24 dello Statuto 

Il Collegio del Probiviri è composto da 3 membri effettivi e 2 supplenti eletti per voto diretto dei Soci, 

contestualmente e con la stessa procedura dei Consiglieri. Ciascun Socio potrà esprimere un numero di 

preferenze non superiore a 2.  

Articolo 24 bis dello Statuto 

all’inizio della consiliatura il Consiglio Direttivo promuove le elezioni dei coordinamenti dei gruppi di cui all’art 

24 bis, definisce il numero dei membri di ciascuno di essi e le modalità di elezione che verranno curate dalla 

Commissione elettorale. 

 

Modalità di Votazione 

Le elezioni si svolgeranno in via telematica. A tutti gli iscritti verranno fornite via e-mail le spiegazioni per 

poter procedere al voto. Gli iscritti che non avranno fornito a Federmanager Roma la loro e-mail verranno 

informati via posta ordinaria. Comunque, tutte le informazioni riguardanti le elezioni saranno 

tempestivamente pubblicate sul sito istituzionale di Federmanager Roma. 

In alternativa il voto potrà essere espresso presso la sede di Federmanager Roma, negli orari comunicati e 

nelle modalità decise dalla Commissione Elettorale.  

In caso di comprovato impedimento l'iscritto potrà richiedere, nei tempi previsti dalla Commissione 

Elettorale, di esprimere il voto in forma cartacea, con la possibilità che la richiesta possa essere fatta per 

iscritto da altro Socio per suo conto. Le schede verranno comunque inviate esclusivamente al recapito 

dell’elettore presente nell’anagrafica di Federmanager Roma. 
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Schede Elettorali 

a) Le scheda elettorali, in formato cartaceo e/o elettronico, sono distinte per ciascun Organo Statutario 

in elezione. 

 

b) Il recapito delle schede di votazione, per coloro che sono autorizzati a non utilizzare la procedura 

telematica, deve avvenire a mezzo posta o a mano. Il recapito a mano, sempre in busta chiusa, è 

consentito all’associato unicamente per la propria scheda di votazione. In nessun caso è ammesso il 

ritiro di duplicati per conto di elettori diversi dal titolare; 

 

c) entrambe le schede di votazione, cartacea ed elettronica, devono contenere l’elenco completo delle 

candidature in ordine alfabetico; 

  

d) lo scrutinio delle schede cartacee viene eseguito dagli scrutatori, indicati dalla Commissione 

Elettorale, utilizzando eventuali strumenti informatici validati dalla Commissione Elettorale e con la 

supervisione della Commissione stessa, nel giorno e nel luogo indicati nell’avviso. Ai risultati di 

votazione tramite scheda cartacea saranno sommati i risultati delle votazioni telematiche. I verbali 

con il risultato complessivo delle votazioni saranno firmati dalla Commissione Elettorale dopo aver 

acquisito - tramite Federmanager Roma - la certificazione del regolare svolgimento del voto on-line 

da parte dell’Amministratore di Sistema, per quanto di sua competenza, indicato dalla ditta esterna 

responsabile della procedura di votazione elettronica. Alle sedute di scrutinio delle schede possono 

presenziare, come osservatori, associati nel numero e nelle modalità stabilite dalla Commissione 

Elettorale. Gli associati interessati, dovranno comunicare, prima dell’inizio delle operazioni di 

scrutinio, il proprio nominativo alla Commissione Elettorale che provvederà a regolamentare le 

presenze. Le schede saranno a disposizione per 30 giorni dopo la fine degli scrutini dalla 

pubblicazione dei risultati. Pertanto, chi volesse effettuare un eventuale controllo potrà contattare 

unicamente la Commissione Elettorale che provvederà a fissare un incontro con il socio e la 

Commissione stessa per la consultazione delle stesse.  

 

e) a parità di voti è eletto il Socio con maggiore anzianità continuativa di iscrizione a Federmanager o ad 

Associazioni sindacali in essa confluite. In caso di ulteriore parità vale la maggiore età anagrafica. 

 

Criteri di valutazione delle schede cartacee 

La Commissione Elettorale procederà con il criterio di valutare tutte le schede tenendo conto prioritariamente 

della volontà dell’elettore (es. se le preferenze vengono espresse barrando il numero del candidato invece 

che la casella predisposta verranno accettate ugualmente) 

Le schede dove dovessero verificarsi errori (segno fuori dalla casella, penna non rilevata ecc. ecc.) non 

verranno annullate. Ma esaminate direttamente dalla Commissione Elettorale, per le conseguenti 

determinazioni sulla validità  

 

 

Principi generali relativi alla campagna elettorale 

a) I Candidati devono attenersi ai criteri fissati dalla Commissione Elettorale nelle sue disposizioni 

operative. Non è consentito l'uso di denominazioni, loghi, riferimenti che possano ingenerare 

confusione nell’elettore in quanto non riconducibile a Federmanager Roma quale unica Associazione 



5 
 

sindacale rappresentativa. La violazione del principio sopra enunciato sarà segnalata 

tempestivamente alla Commissione Elettorale, la quale informerà il Collegio del Probiviri che 

assumerà le opportune decisioni entro otto giorni dalla segnalazione. La Commissione Elettorale, 

prima delle elezioni per il rinnovo delle Cariche Sociali, fisserà le modalità per lo svolgimento della 

propaganda elettorale; 

 

b) ogni Candidato è tenuto a svolgere la campagna elettorale con lealtà e correttezza nei confronti degli 

altri candidati e degli Organi dell'Associazione e del sistema federale, evitando azioni e dichiarazioni 

che possano ledere la dignità, il ruolo e l'Immagine dei predetti, oltre che il prestigio della categoria. 

Ogni candidato dovrà dichiarare nel suo profilo, autocertificato con apposita scheda, l'esistenza di 

eventuali conflitti di interesse con le attività di Federmanager Roma, pena la non eleggibilità.  

 

c) La propaganda elettorale deve svolgersi nel rispetto della libertà di manifestazione, di opinione e di 

pensiero garantita dalla Costituzione. 

 

d) Saranno assicurate a tutti i Candidati, compatibilmente con il regolare svolgimento delle attività 

istituzionali, pari condizioni di accesso ai mezzi di propaganda messi a disposizione da Federmanager 

Roma secondo i principi fissati dalla Commissione Elettorale. Nella sede di Federmanager Roma è 

fatto espresso divieto di effettuare campagna e propaganda elettorale durante incontri e riunioni. La 

violazione delle norme e dei principi relativi alla campagna elettorale deve essere immediatamente 

segnalata alla Commissione Elettorale. L'Associazione, in conformità alle disposizioni vigenti in 

materia di privacy, non può divulgare gli elenchi nominativi dei Soci. 

 

e) Le candidature sono individuali e vengono presentate entro la data stabilita dalla Commissione 

Elettorale. Le candidature possono essere presentate con profilo autocertificato ed eventuale 

fotografia in apposita scheda, secondo le modalità stabilite dalla Commissione Elettorale. 

 

f) La Commissione Elettorale deve confermare al Candidato la ricezione e la validità della candidatura 

entro i tre giorni successivi alla scadenza del termine fissato per la presentazione delle candidature 

stesse. 

 

g) Due o più candidati possono aggregarsi dando origine a un "Gruppo" che condivide intendimenti e 

linee guida per la nuova Consiliatura. La comunicazione agli iscritti di programmi condivisi da un 

Gruppo di candidati, sottoscritta dagli aderenti, deve essere depositata presso Federmanager Roma, 

prima della loro pubblicazione, dai promotori del Gruppo (massimo due) che saranno gli unici 

interlocutori con la struttura Federmanager Roma. 

 

h) Il voto è espresso nei confronti del singolo Candidato. 

 

 

Propaganda 

1. sulla rivista Professione Dirigente sono pubblicati i profili dei Candidati, i contenuti programmatici, le 

linee guida dei Gruppi e i nomi dei Candidati sottoscrittori, nel rispetto di uniformi criteri di spazio, 

precisati dalla Commissione Elettorale in accordo con l'organizzazione di Federmanager Roma.  

 

2. Analogamente sul sito di Federmanager Roma viene creata una apposita sezione dedicata alle elezioni 

contenente le medesime informazioni pubblicate sulla rivista ed eventuali ulteriori informazioni.  
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3. Ogni Candidato ha la facoltà di inserire nel proprio profilo un flash (per un totale massimo di caratteri 

definito dalla Commissione Elettorale) della propria proposta elettorale o, eventualmente, del Gruppo 

a cui aderisce.  È altresì responsabile dei contenuti inviati per la pubblicazione sulla rivista e sul web.  

 

4. Al fine di favorire la comunicazione durante il periodo delle votazioni, secondo un calendario definito 

dalla Commissione Elettorale, Federmanager Roma invierà a tutti gli iscritti più e-mail (non più di 

quattro) contenenti I riferimenti e le indicazioni per accedere ai profili dei Candidati. 

 

5. È possibile, per ciascun Candidato o Gruppo di candidati chiedere a Federmanager Roma di inviare, a 

titolo oneroso, comunicazioni elettorali di sostegno alla propria candidatura agli iscritti o a Gruppi di 

essi, con le modalità stabilite dalla Commissione Elettorale. 

 

6. Ciascun Candidato può inviare singolarmente o attraverso il Gruppo a cui aderisce, tre sole 

comunicazioni. 

 

7. Ogni Gruppo può inviare una sola comunicazione. 

 

8. Ogni Candidato e/o Gruppi di essi, possono chiedere, a titolo oneroso, la pubblicazione sul sito di 

Federmanager Roma, del proprio programma elettorale per un totale massimo di caratteri stabilito 

dalla Commissione Elettorale. 

 

 

Utilizzo del nome e del marchio FEDERMANAGER ROMA 

L'utilizzo del logo Federmanager Roma deve essere preventivamente autorizzato dal Presidente di 

Federmanager Roma. 


